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Abstract: 

 

This article discusses the persistent and increasing socio – economic struggles of religious 

Servicemen within the contemporary Pakistani societies these Servicemen includes fresh 

graduates of different Islamic Institutions offering only Islamic Studies Specialization Programs, 

Imams, khatib, Mosque staff and functionaries. It is well believed that these religious figures 

hold a significant spiritual and communal position in our society but they are facing serious 

financial and social strain in current Era. This research argues that non practical employment 

structures, ambiguous social expectations and rapidly changing community dynamics results in 

ever increasing problems of these people that just not undermine the well-being of the society 

but also creates Class Conflicts and Religious Extremism, moreover it also affects the 
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significance and functionality of religious institution they lead. This research paper Firstly 

discuss the Financial Instability and lack of opportunities for them in the current extremely 

competitive and inflationary structure of the society then it moves on to the social and 

psychological pressure upon these Servicemen including boundless spiritual and social 

expectations with adequate support from the society. Finally, the study analyses the Causes, 

Motives and possible Solutions for the long-term sustainability of the religious leadership, then 

the article concludes by proposing a framework for reforms in the specific Field advocating the 

establishment of a broader community dialogue on redefining the role and rights of the religious 

caretakers in this Era.  

 

Keywords: challenges, Islam, servicemen, job, ethics. 
  

 
 

ا ہے۔ اگر ایک  شخص معاش اعتبار سے کمزور ہو

 

تو وہ چاہے کتنا ہی    معاش اور کسبِ رزق  کا  مسئلہ  کسی بھی  شخص کے لیے سب سے زیکادہ فکرانگیز  معاملہ ہوی

ر   

 

  کیوں نہ ہو ، وہ معاشرے می  اپنا اصولی کردار ادا  کر ہی نہیں کرسکتا۔ جس کے نتیجے می یبالآخ

 

راد کی ذمہ داریوں ذہین و یباصلاحک

 

معاشرے کے اندر ان اف

 محدود نہیں رہتے

 

راد ی

 

رات پھر کسی مخصوص طبقے کے اف

 

ا ہے اور اس کے اث

 

ا شروع ہوجای

 

دمات کے تناظر می ایک عملی بحران  پیدا ہوی

 

 بلکہ وہ پورے اور خ

ر می مذ

 

راد  کا ہے  ۔                                                          اپنے  میدانِ عمل  کے اعتبار سے معاشرے کو اپنی لپیٹ می لے لیتے ہیں۔   چنانچہ یہی کچھ معاملہ  وطن ِ عزثک

 

دمات سے وابستہ اف

 

دین  ہب خ

 ہیں۔ ایک تو وہ لوگ ہیں جو دینی مدارس می تعلیم حاصل کر رہے ہیں اور انہوں نے اپنی ز

 

راد کو ہم دو طبقات می تقسیم کر سکت

 

گیوں کو مکمل طور پر ند دار اف

ر نظر تحقیقی مقالے   دمات می  صرف کر دیتے ہیں۔زثک

 

دینی خ   

 
 

اپنا کل وق راد عموماً 

 

اف یہ  و تبلیغ کے لئے وقف کردیکا  ہے۔  کو دین کی تعلیم  اسی طبقے  می 

راء  کے طبقے  

 

راد  کا تعلق درسِ نظامی فضلاء ، حفاظ  یکا ف

 

ا ہے ۔                              دوسرے وہ لوگ ہیں جو بنیادی طور پر سکولوں ، موضوع ِ بحث بنایکا گیا ہے  چنانچہ ایسے اف

 

سے ہوی

ر دین کی طرف  

 

ر اث  کے زثک

 

دہ، دوستوں، کسی دینی حلقے یکا جماع

  

مائل ہوتے ہیں اور کالجوں اور یونیورسٹیوں کے تعلیم یکافتہ ہوتے ہیں اور اپنے خاندان، اسات

 

 

دم

 

ر وقتی مشغلے کے طور پر اختیار کرتے ہیں اس پر عمل کرنے اور اس کی خ

 

ب
 کو ایک خ

 

دم

 

راد عموماً دین کی خ

 

رار دیتے ہیں۔ یہ اف

 

 کرنے کو اپنا نصب العین ف

 پر انحصار کرتے ہیں۔ 

 

 اور اپنی معاش کے لئے کسی کارویبار یکا ملازم
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 مدارس کا اعلیٰ   دینی تعلیم یکافتہ طبقہ:   

رآء ت اور حفظ کے مدارس اور دوسرے درس نظامی اور اعلیٰ دینی تعلیم کے مدارس۔ پہلی قسم کے مدارس مدارس کی یبالعموم دو اقسام ہیں: ایک تجو

 

د و ف تک

راء اور حفاظ کرام  اپنی تعلیم

 

را ء اور حفاظ ہوتے ہیں۔ جبکہ دوسری قسم کے فضلاء ،علماء و مفتیان کرام ہوتے ہیں۔  ف

 

 سے فارغ ہونے کے  کے فارغ التحصیل ف

دمات انجام دیتے ہیں  بعد عموماً  

 

د کے مدرسے می بطور معلم خ دمات انجام دیتے ہیں اور اس کے علاوہ کسی حفظ یکا تجوتک

 

۔ آج کل یہ  یکا تو کسی مسجد می   موذن کی خ

طور رآن ٹیوٹر" کے 

 

ف لائن  "آن  دیگر   انحصار کرتے ہیں۔اور بعض  پر بھی  ر 

 
 
 

ہوم ٹیوش اضافہ کرنے کے لئے  آمدنی می کچھ  اپنی  رآن   حضرات 

 

ف پر بھی 

اواقفی 

 

ر کے استعمال سے ی

 
 

را مسئلہ کمپیوٹر  یکا سمارٹ فوث

 

راد کی تعداد بہت ہی کم ہے کیونکہ اس کے لیے سب سے ثب

 

      ہے۔                                                                                                               پڑھاتے ہیں۔ لیکن ایسے اف

ارے یہاں اعلیٰ دینی تعلیم کے لئے بے شمار جامعات اور مدارس کا ایک جال پورے ملک می پھیلا ہوا ہے۔دوسری قسم کے حضرات
م
عام طور   اسی طرح   ہ

یکا کسی دارالافتاء می امام  اور ساتھ ساتھ کسی مسجد می   بطور مفتی کام کرنے کو  پر انہی مدارس و جامعات می اپنا روزگار تلاش کرنے کی کوشش کرتے ہیں 

ا ہے اور وہ اسی سے حاصل ہونے والی قلیل آمدنی سے اپنا گزر بسر کرتے ہیں۔دینی تعلیم  

 

رجیح دیتے ہیں ۔ ان کامکمل کیریئر بس یہی ہوی

 

کے کورس کو درس ث

رتیب دیکا

 

ر تعلیم ملا نظام الدین کا ث
م
ب عالمگیر کے دور کے ایک ماہ

ک
 زی

 

ا ہے۔ یہ اورن

 

ب فکر کے دینی مدارس می کچھ   نظامی کہا جای

 

ہوا نصاب ہے جو تمام مکای

 کی ضرورت کے پی نظر اس می چند  

 
 

 کی سول سروس کے لئے تیار کیا گیا تھا۔ وق

 

تبدیلیاں   کمی بیشی کے ساتھ   رائج ہے۔ اس دور می یہ نصاب حکوم

ں۔  
ک
یکئ

 

گئ

 بھی کی 

د           راد اچھے مقرِر  ہوتے ہیں وہ جمعے کی نماز کی    ان مدارس کے فارغ التحصیل علماء عموماً مساخب

 

می امام یکا خطیب کی ذمہ داریکاں ادا کرتے ہیں۔ ان می سے جو اف

ر کرکے بھی کچھ رقم کما لیتے ہیں۔ اس کے علاوہ ان می سے جو علمی اعتبار سے مستحکم ہوتے ہیں،  کے علاوہ جلسوں وغیرہ می تقارثک

 

ب
وہ کسی مدرسے   خطای

 حاصل کر لیتے ہیں۔ گزشتہ چند دہائیوں سے یہ رجحان بھی دیکھنے کو ملتا ہے  کہ مدارس کے بعض فضلاء کرام  عصری تعلیمی ادارومی بطور معلم

 

ں  ملازم

د تعلیمی اداروں می بھی بطور معلمِ عربی و اسلا دتک دمات میامی  جہاں کے نصاب می بھی عربی و اسلامیات پڑھائی جات ہے، اس وجہ سے بعض علماء خب

 

ت  خ

ر

 

 اور ساتھی مل جائیں ، عموماً اپنا دینی مدرسہ کھول لیتے ہیں۔ آخ

 

الذکر دونوں طبقے   انجام دیتے ہیں۔ بعض ایسے حضرات جنہیں مالی امداد کرنے والے دوس

د

 

 می ہوتے ہیں ۔ لیکن فی الجملہ خالصتاً   مذہب  خ

 

د معاش دیگر حضرات کی بنسبت    معاش اعتبار سے سب سے بہتر حال مات  انجام دین والے حضرات  شدتک
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سلسلے می جن مشکلات کا شکار  ہوتے ہیں جس کے نتیجے می وہ اپنی اصل زمہ داریکاں بھی احسن انداز پر ادا نہیں کری اتے ۔ ان حضرات کو کسبِ معاش کے  

ا ہے۔ 

 

ا ہے اس کا تفصیلی تجزیہ آئندہ سطور می پی کیاجای

 

ا پڑی

 

 مسائل کا سامنا کری

 کے انتہائی محدود مواقع : ۱

 

 . بیروزگاری  یکا ملازم

ا ہے

 

ر ی اکستان می جو طبقہ اپنی زندگی کے قیمتی  آٹھ  آٹھ ، دس دس سال ،  دینی تعلیم حاصل کرنے کے بعد عملی  میدان  می آی

 

  وطنِ عزثک

 
 

راع

 

 ان کے لیے ف

ا ہے

 

 کے حصول کا ہوی

 

 ۔                               کے بعد  سب سے کٹھن اور صبر آزماں مرحلہ  ملازم

رجیح دیتے ہیں۔

 

دمات انجام دین کو ث

 

  یکا پھر کسی مدرسہ می مدرس کی خ

 

ب
 و خطای

 

 یہ حضرات یکا تو کسی مسجد می امام

ء می اس    ۲۰۲۲جس کے مطابق  سال   اب  اگر ی اکستان کے صرف  ایک  مدارس بورڈ   "وفاق المدارس العربیہ ی اکستان"  کے  اعداد و شمار  کو ہی دیکھ لیا جائے  

ی انے والے علماء و عالمات کی کل تعداد     

 
 

راع

 

    ء  ۲۰۲۲   سے   ء  ۱۹٦٠تھی  ، جبکہ     ۳۳,٦٦٠بورڈ سے ملحق مدارس سے سندِ ف

 

  لاکھ  چار   تعداد  مجموعی  کی   ی

رار ،بتیس

 

م
ہے بنت  اڑسٹ  ہ

1

 

رآں یہ کہ یہ اعداد و شمار صرف رجسٹرڈ مدارس کے ہیں غیر رجسٹرڈ مدارس کی تعداد اس کے علاوہ ہے  ، جبکہ سونے پر سہاگہ یہ کہ  د ثب رتک

 

ر ی اکستان م

 

وطنِ عزثک

ب ِ فکر کے الگ الگ تعلیمی بورڈز

 

امل نہیں ۔ می ایسے ی انچ مختلف مکای

 

 کام کررہے ہیں جن کی تعداد بھی اس می ش

ر 

 

ا تو اتنی ثب

 

ری تعداد می مدارس سے فضلاء فارغ ہوتے ہیں ی

 

 عقل اور معمولی  فہم  رکھنے والا شخص بھی جانتا ہے کہ جس ثب
ِ
ر  صاحب

م
ی تعداد می مدارس اب  ہ

د تعمیر ہورہی ہیں کہ جہاں ا ری تعداد می لوگوں کو استعمال کیا جاسکے،اسی طرح  دینی طلبہ دینی ریسرچ کا ذوق موجود ہیں اور نہ ہی اس کثرت سے مساخب

 

تنی ثب

 
ک
ی

 

ئ

 

ن

اکہ ان کی صلاحیتیں وہاں استعمال ہوں۔

 

ی ادارے بھی بہت کم ہیں جہاں دین پر ریسرچ کی جات ہو  ر می ایسے 

 

 رکھتے ہیں  لیکن وطنِ عزثک

 

ً یباصلاحک اا

 

بی ج

 

 

ک
را  طبقہ نہای

 

ا ہے۔جو فی الواقع ایک  اہم دینی ، معاشرت  اور معاش   نوجوانوں کا ایک بہت ثب

 

مسئلہ ہے۔جس کا حل  سنگین قسم کے معاش بحران کا شکار ہوجای

رار واقعی حل تلا

 

 کا کام ہے بلکہ  دینی مدارس و بورڈز کے اریبابِ  حل و عقد بھی اس کے ذمہ دار ہیں کہ ان مسائل کا  ف

 

اصرف حکوم

 

ا ی

 

 ش کیا جائے۔  کری
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 ود  تنخواہ و آمدنی : .  محد ۲

،ان کی بنیا  تو  درکنار  و مدارس کے ملازمین  کو ان کے معاشرت مقام سے حد درجے ہم تنخواہ و مراعات ملتی ہیں جو کہ اسودہ حالی  د  اور مساخب دی ضروریکات 

د رے اور معیاری  اداروں اور مساخب

 

 نہیں ہوت ۔ گنتی کے چند ثب
ب
 پوری کرنے کے قاب

 

راجات ی

 

د ی انچ فیصد    گھریلو اخ اتک

 

کو چھوڑ کر جن کا تناسب  فی الجملہ ش

 بھی نہ ہو ملک بھر می یہی صورتحال ہے۔                                                   

رھتا ہے تو  اس کے لئے دنیاوی           

 

رین سند حاصل کرنے کے بعد  حصولِ معاش کی طرف ثب

 

اعتبار سے کوئی خاص کشش موجود اگر کوئ شخص  دینی تعلیم  کی اعلی ث

د کے ائمہ کی تنخواہیں  ہوت ہے۔ مساخب

 

رار روپے ی

 

م
رار سے لے کر چھ ہ

 

م
راۃ کے مدارس کے ایک عام معلم کی تنخواہ ڈھائ ہ

 

بھی اوسطاً      نہیں ہے۔  حفظ و ف

د کے موذن اور خادم حضرات کو   رار کے درمیان   ہوت ہیں جبکہ مساخب

 

م
 ادا کئے جاتے ہیں۔ بعض علماء جلسوں    ۱۰۰۰سے     ۸۰۰۰پندرہ سے  بیس ہ

 

روپے ی

 یکا نکاح کے ذریعے  تقریباً   فی کس  

 

ب
 وظیفہ حاصل کر ی اتے  ہیں اور مدارس می بطور معلم بھی زیکادہ سے زیکادہ    ۵۰۰۰می  خطای

 

    ۱۵۰۰۰تنخواہ    روپے ی

رے شہروں سے تعلق   ۱۸۰۰۰سے  

 

د اور مدارس کو اچھی خاصی رقم بطور چندہ کے درمیان  ہی ہوت ہیں۔ یہ اعداد و شمار بھی ثب  رکھتے ہیں جہاں عام لوگ مساخب

 ہیں کہ ایک امام مسجد اپنی  

 

ر کاوشوں کے ادا کرتے ہیں۔   چھوٹے شہروں اور دیہات می یہ رقوم اور بھی کم ہو جات ہیں۔ اس سے آپ اندازہ لگا سکت

 

تمام ث

رار روپے

 

م
ری مشکل سے زیکادہ سے زیکادہ بیس ہ

 

ا ہے۔ جو حضرات اپنے مدرسے قائم کر لیتے ہیں، یکا   بعد ثب

 

ی رار روپے کما ی ا

 

م
 اور خطیب زیکادہ سے زیکادہ دس یبارہ ہ

راط زر کے

 

 می ہوتے ہیں۔ اف

 

ً بہتر حال اا

 

بی
سئ

 

ن
 اختیار کرلیتے ہیں  وہ 

 

ساتھ ساتھ ان ائمہ و   کسی عصری ادارے می بطور معلمِ القرآن و مدرسِ  دینیات  ملازم

ا ہے، تقریباً اتنی ہیخطباء کی تنخو 

 

ا۔گویکا جس تنخواہ پر ایک امام یکا خطیب اپنی معاش زندگی  کا آغاز کری

 

یکا اس سے کچھ   اہوں می بھی کوئی خاص اضافہ نہیں ہوی

ا ہے او

 

د کے ساتھ امام و موذن کی رہائش کا انتظام کیا جای ا ہے۔  یہ بھی غنیمت ہے کہ عموماً مساخب

 

ر ان کے یوٹیلیٹی بلز وغیرہ ادا کردیے زیکادہ پر اس کا اختتام ہوی

ر شخص کر سکتا ہے۔ 
م
 ہیں، اس کا اندازہ ہ

 

 جاتے ہیں۔ اس کے یباوجود اس رقم سے یہ حضرات جس درجے کا معیار زندگی حاصل کر سکت

 تح 

 

ارے ہاں تنخواہ کا تصور ہے، اس پر  علماء نے سیر حاصل مباح
م
د یہ کہ  امورِ دینیہ پر جو معاشرے می  ہ رتک

 

ر کی  ہیں۔ لیکن اس معاملے می ایک یبات کو م ثک

رت ہوت ہے یہ در حقیقت اس کام کا معا
ب
 حضرت تھانویؒ    سے منقول ہے   کہ  جو امور دینیہ پر اخ

 

ا بلکہ یہ نفقہ ملحوظ خاطر رکھنا چاہیے ،  حکیم الام

 

وضہ نہیں ہوی

تو بیوی کا نفقہ اس کے خاوند کے ذمہ ہے، اور جس طرح انتظامی امور سر انجام دین   ہے۔  جس طرح بیوی اپنے اوقات کو خاوند کے لیے محبوس کر دیتی ہے
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کام   ذات   اپنا  وہ  ر ہے 
م
ظاہ تو  افسرہے چاہے کسی بھی شعبے می ہے  والا سرکاری  دینا  انجام  عامہ  امور  یکا کوئی بھی  او   سی  ڈی  ایک  وہ سارے والا  رہا،  کر  نہیں 

 بھی  معاشرے  سے لیے گئے محصولات ٹیکس وغیرہ ہی کے  ذریعے کی جات ہے۔معاشرے کا انتظامی  کام انجام دے 

 

رہا ہے، تو اس کی مناسب کفال

2

 

اد جیسے امور  

 

 ،اذان،افتاء و ارش

 

ب
 ،خطای

 

انجام دین والا ایک عالم دین اب اگر  اسی پیمانے پر  جانچا جائے تو  امورِ دینیہ سے متعلق عوامی ضروریکات  مثلاً : امام

 سر انجام دے رہا ہے، اس نے اپنے آپ کو مسلمانوں بھی

 

دم

 

  ہے، اس امام نے، اس خطیب نے، اس موذن نے،اس مفتی نے، یکا وہ جو بھی  اس طرح کی خ

ا بلکہ نفقہ

 

ب ہے ۔ اسی طرح یہ بھی در حقیقت معاوضہ نہیں ہوی
ب

ا  کے کام کے لیے وقف کر دیکا ہے۔ اس لیے   اس کا نفقہ مسلمانوں کے ذمے واح

 

 ہے۔ ہوی

رآن  مجید نے  اس کو "معروف" کے ساتھ جوڑا ہے  اور یہ کہا ہے:

 

رآنی اصول کیا ہے، تو  ف

 

رر  اب آئیے اس طرف کہ نفقہ  کا ف

 

مقت
ل

ا "علی الموسع قدرہ وعلی 

 کے مطابق )نفقہ( دینا لازم ہے، (  ٢٣٦ -قدرہ )البقره

 
 

 پر اس کی طاق

 

 کے مطابق اور تنگدس

 
 

رجمہ: مالدار پر اس کی طاق

 

  جس کے ذمہ  نفقہ ث

 

ئ

 

کعی ن

"۔

ب محلے کے اندر اگر کوئی  
ک
یکا ایک غری ب گاؤں کے اندر 

ک
ب ملک کے اندر یکا غری

ک
 کا اعتبار کیا جائے گا ۔ ایک غری

 

دمات ہے، اس کی اپنی مالی حال

 

شخص دینی خ

کو دینا، یہ اس محلے کی ذمہ داری ہے۔ لیکن ایک عالم یکا ایک   انجام دے رہا ہے تو جس طرح کا معیارِ زندگی ان کا ہے، اسی معیار کی زندگی اس امام کو دینا، عالم

دمات سر انجام دے رہا ہے تو جو وہاں کے

 

رے شہر می، کھاتے پیتے علاقے می دینی خ

 

یکا ایک استاد کسی اچھے شہر می، ثب امام  یکا ایک  لوگوں کا معیار    خطیب 

رض ہے، ان کی ذمہ  

 

 زندگی ہے، تو یہ ان لوگوں کا ف

 دین کو بھی  امام  پر احسان نہیں ہے بلکہ ان کی ذمہ داری ہے کہ جو ان کا اپنا معیار زندگی ہے، تقریباً وہی اپنے علاقے می کام کرنے والے عالمداری ہے، یہ

  مہیا کریں۔

 

 .  ازدواجی زندگی و اہل خانہ سے متعلق مسائل: ۳

التحصیل کو دیگر افکار کے ساتھ ایک فکر اپنا گھر بسانے کی بھی ہوت ہے ، مدارس کے   مدارس می اپنی زندگی کے  آٹھ ، دس سال لگانے کے بعد  ایک فارغ

 کو  گزار لیا مگر اب عمر

 
 

کے ساتھ بشری تقاضے   ی اکیزہ ماحول می جیسے کیسے اپنے بشری تقاضوں پر قابو کر کے ، خود کو ہمہ تن پڑھائی می مصروف رکھ کر وق

رھتے جاتے ہیں اور  گھر والو

 

ا ہے پھر خوش قسمتی  سے  اگر   بھی ثب

 

ادی کے لیے من پسند رشتہ کا حصول ہی بہت  مشکل مرحلہ ہوی

 

ں کا اصرار بھی چنانچہ  اولا ً  تو ش

 بنیادی ضروریکات می

 

ک
ان و نفقہ اور سکنیٰ جو  کہ ازدواجی  زندگی کی نہای

 

راجات ، ی

 

ادی کے اخ

 

مہیا کرنے کی     سے ہیں وہکوئی اللہ کا بندہ راضی ہو بھی جائے تو  ش
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اس کی بیوی کی ضرورتیں   راجات ہیں پھر 

 

اخ و رفت کے  آمد  روز مرہ کی ضرورتیں ہیں،  اپنی  ان  کی  تو  ایک  اس کو فکر  می مبتلا ہوجاتے ہیں  پھر  بھی ہیں، 

ر ہے، ہم جانتے ہیں کن چیزوں می گزارہ  مناسب رہائش مل جائے، اچھی رہائش مل جائے جو آرام دہ ہو،  پر سکون ہو، پر تعیش نہ صحیح، لیکن آرام دہ ہو۔ 
م
ظاہ

ا ہے۔ 

 

ا ہے، وہ بھی گزارے پر ہی چل رہا ہوی

 

ا ہے۔ رہائش بقدر ضرورت، کھانے پینے کا جو نظام ہوی

 

 ہوی

ر آدمی کا خاندان ہے، اس کے روابط ہیں،  
م
ر ہے کہ ہ

م
ا ہے خاندانی اور سماجی تعلقات کا، ظاہ

 

تعلقات ہیں، اس کو جاننے اسی مسئلے کی ضمن می ایک اور مسئلہ ہوی

ان کی سماجی زندگی تبھی چلتی ہے۔ لیکن ایک عالم کی  

 

ا ہے۔ ان

 

ا پڑی

 

ادی بیاہ وغیرہ کے موقع پر لین دین کا معاملہ کری

 

ب ہم ضروریکات والے لوگ ہیں، ش
ب

ح

امل ہی نہیں سمجھتے اس کے علاوہ بچو

 

د اس چیز کو ہم اس کی ضرورتوں می ش اتک

 

ب کر رہے ہوتے ہیں تو ش

 

ں کی کچھ سالانہ ضرورتیں ہوت ہیں، بچے عید مری

ا۔ معاشرہ

 

کبھی ایک عالم    کے موقع پر جوتوں کا، کپڑوں کا تقاضا کرتے ہیں۔ یہ حضرات  جو تنخواہ حاصل کررہے  ہوتے ہیں، اس سے تو مہینہ بھی نہیں گزری

ا ۔ اس کے بچوں کے  صحت

 

ب کرتے ہوئے اس چیز کو مدنظر نہیں رکھ

 

ا چاہتا  کی ضروریکات مری

 

 و تعلیم کے مسائل ہوتے ہیں، وہ بچوں کو اگر اچھی تعلیم دلای

ب می اتنی گنجائش ہونی چاہیے۔ یعنی وہ اگر مدرسے می ہی اپنے بچو ک
ب

ا چاہتا ہے تو اس کے ی اس اس کی ح

 

ں کو لگا رہا ہے تو وہ ہے، کسی بھی شعبے می تعلیم دلای

ا
م
رے ہاں تو صورتحال یہ ہے کہ چونکہ سکول بھیجنے یکا فلاں جگہ بھیجنے کی اس کے اندر سکت نہیں ہے، اس لیے وہ بھی اپنے جبر نہ ہو بلکہ اس کا اپنا اختیار ہو۔ ہ

ب اس مدرسے سے فارغ ہو جائیں گے تو پھر مہتمم  صاحب کی مرضی کہ وہ اس کو وہاں پر رکھیں
ب

 یکا نہ رکھیں۔ بچوں کو اسی مدرسے می پڑھانے پر مجبور ہے۔ ح

ر ہے
م
   کہ گنجائش کی بھی یبات ہوگی۔ تو بچوں کی مناسب تعلیم، بیوی اور  بچوں کی صحت، بچوں کی پرورش، یہ ساری چیزیں ضروریکات ہیں۔اور اس میظاہ

ا ان  حضرات کا بنیادی  حق ہے۔ 

 

امل نہیں یہ محض ضروریکات ہیں۔ جن کا پورا کیا جای

 

ر بھی تعیش ش راثب  رت ثب

 مشکلات : .  اعلیٰ تعلیم کے حصول می  ۴

ا ہے تو مختلف قسم کی معاش پریشانیوں کے ساتھ انہیں ایک 

 

ب میدانِ عمل می آی
ب

د  دھچکا یہ  پہنچتا ہے دینی  مدارس کا یہ  پہلے سے اعلیٰ تعلیم یکافتہ طبقہ ح اور شدتک

اور وقعت  تعلیم کی کوئی حیثیت 

 

ری کے بعد  حاصل کی گ

 

رثک اس آٹھ دس سالہ عرق  ان کی  اس کی بنیاد پر نہ کہیں سرکاری   کہ  معاشرے می   ، ہی نہیں 

ادارے  ایسے ہیں جو  آٹے می نمک کے ،اور نہ ہی کسی اور شعبے می تعلیم جاری رکھی  جاسکتی ہے۔ گنتی کے چند  عصری   مل سکتی ہے 

 

ر ہیں کہ  ملازم راثب  ثب

کرسکتا ہیں۔حکومتی سطح پر اگرچہ ایک بہت  احسن اقدام یہ کیا گیا کہ مدارس   جہاں دینی مدارس سے تعلیم یکافتہ طبقہ بغیر کسی اضافی سند کے اعلیٰ تعلیم  حاصل

 حاصل کرنے والے فضلاء کو "ایم

 
 

راع

 

رار دیکا گیا ہے مگر یہ  بھی  اپنی جگہ ایک  حقیقت  -کے وفاق سے یباضابط سند ف

 

ائے عربی و اسلامیات" کے مساوی  ف
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اری جو وفاقوں کی سند ہے، وہ در حقیقت ایم
م
ا ہے۔ ایم اے کی سند کے ہے کہ ہ

 

رق ہوی

 

 اے نہیں بلکہ مساوی ایم اے ہے اور دونوں می زمین و آسمان کا ف

رک یکا ایف کی سند دی ہے یکا کسی یونیورسٹی نے ایم اے  

 

ک
ا ہے، مثال کے طور پر کسی بورڈ نے آپ کو م

 

کی ڈگری دی ہے تو وہ  پیچھے کوئی نہ کوئی قانون کھڑا ہوی

ر  ادارے کو اسے  ایم اے تسلیم بورڈ کسی قانون کے تح 
م
ا ہے، وہ یونیورسٹی کسی قانون یکا آرڈیننس وغیرہ کے تح وجود می آئی ہوت ہے۔ ہ

 

 وجود می آیکا ہوی

ا ہے۔ یباقی آپ کی اپنی صلاحیتوں   پر ہے کہ آپ کو کوئی قبول  

 

ا ہی پڑی

 

 کری

ب مساوی ایف اے، مساوی ایم اے سند لے کر جائیں کرے یکا نہ کرے، یہ ان کا اختیار ہے۔ لیکن کوئی یہ نہیں کہہ سکتا  
ب

کہ آپ ایم اے نہیں ہیں، لیکن ح

ً اس کو بی اے، ایم ا

 

دی اختیارات ہیں، قانوی ادارے کے اپنے صوابدتک ر 
م
دی  اختیارات آجاتے ہیں۔ ہ ماننا   گے تو اس می بہت ساری جگہوں پر صوابدتک اے 

ر یہ طبقہ پھر نئے 

 

لاخ ا۔ چنانچہ بب

 

ا ہے۔  ضروری نہیں  ہوی

 

 سرے سے ڈگریوں کی دوڑ می مصروف ہونے پر مجبور ہوجای

 .  احساسِ محرومی و احساسِ کمتری : ۵

ا آشناں ان  فضلاء کو اس ظالم  سماج کے سمند

 

 ایک روز  معاشرے کی ضروریکات سے ی

 

ب اچای
ب

 حاصل کرنے کے بعد  ح

 
 

راع

 

ر می  دینی جامعات سے سند ف

 گزرتے ہی  بندہ خود کو ہوا بغیر کسی ہنر و  مہارت کے  دھکا د

 
 

ا ہے  تو چند روز تو مبارکبادیوں اور نظرانوں و  تقریبوں می گزر جاتے ہیں ۔ پھر یہ وق

 

ے دیکا جای

ا ہے کہ اب مو 

 

 کرنے والا خاندان یہ توقع رکھنے لگ جای

 
 

رداس راجات کا ایک حصہ ثب

 

 اخ

 

ا ہے  کہ ایک طرف آٹھ دس سال ی

 

ا پر   می معلق محسوس کری

 

لای

انیہ بن  آسما

 

رچ سے ہاتھ کھینچ لیتے ہیں۔ مدارس  می رہتے ہوئے یہ عادت فطرت ی

 

ب خ ک
ب

ا چاہیے ۔ وہ ح

 

رول شروع ہو جای

 
 

جات ہے کہ   ن سے من و سلویٰ کا ث

  عمدہ

 
 

وں وق

 

ک

 

ہمیں صرف  اور اعزازی کھانے میسر آنے چاہیے ۔   معمولات زندگی اور کسب رزق کے لیے محنت مشقت کے  یباہمی تعلق کے بغیر ہی ت

ا

 

ا ہے کہ ہمیں صرف نماز پڑھای

 

، وعظ کہنا یکا نماز اور کتاب خوانی کی مصروفیات کے عوض ضروریکات زندگی میسر آنی چاہیے لیکن پھر غور کرنے پر معلوم ہوی

د ذہنی ً   یہ طبقہ شدتک اا

 

بی ج
ک
ی

 

ئ

 

ن

رائی نہیں ہے۔  رثک

 

ا  آت ہے۔جس کی موجودہ معاشرے می کوئی خاطر خواہ ث 

 

اور دل می     کوئ کتاب پڑھای ا ہے، 

 

دیباو کا شکار ہوجای

 احساسِ محرومی اور احساسِ کمتری  کا  تخم  جڑ پکڑنے لگتا ہے۔ 

ا ہے  جو انہیں معاشر

 

اا  ہوی

 

کلی

 

ن
ے کا دشمن بنا کر رکھ دینی مدارس سے فارغ التحصیل فضلاء کے لیے پچھلی دو مشکلات سے دو چند  مشکل کام اس نفسیات دیباؤ سے  

ب کرتے ہیں    دیتی ہیں ۔ اس

 

رات مری

 

 اپنوں کے طعنے ان کی شخصیت  پر وہ تباہ کن اث

ِ

ام نہاد پڑھے لکھے  غیروں اور کچھ بے حِ

 

کہ جس پر مستزاد   یہ کہ کچھ  ی

 اور محنت  طلب امر  ہے۔ ایسے حالات می تو  مضبوط سے مضبوط اعصاب کا مالک بھی ی اتھ ی اوں چھوڑ دیتا

 
 

ا  بہت وق

 

ر آی
م
ہے ۔ اور بعض    کے گرداب سے یباہ
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روش " جیسے

 

 " اور " دین ف

 

ک
رقہ واری

 

دیبات  معاشرے  می  "شدت پسندی" و "ف

 

 کو  اوقات یہی احساس محرومی اور ظالم سماج  کا بغض اور انتقامی  خب

 

ک
  عفری

ا ہے۔ 

 

 جنم دیتے ہیں۔ جس کا خمیازہ پورے معاشرے کو بھگتنا پڑی

دمات کے لیے 

 

رین دینی خ

 

د معاش و معاشرت بحران کا شکار ہو تے جارہے ہیں جس    خلاصہ کلام یہ کہ اعلی ث زندگیاں وقف کردین والے یہ علماء و فضلاء شدتک

راد و طبقات  کی اجتماعی ذمہ داری ہے۔ 

 

 کا ازالہ معاشرے کے  تمام اف

 حل   –محرکات     -اسباب 

ر کر دیکھا جائے تو 

 

رابیوں اور مسائل کی بنیاد  می اث

 

ر خ

 

ا ہے اور وہ   مذکورہ یبالا تمام ث

 

ب قدرِ مشترک کے طور پر نکل کر سامنے آی ر مسئلہ کی جڑ می ایک بنیادی سب
م
ہ

داگانہ تعلیمی نظام  جنہوں نے معاشرے   داگانہ تصور " اور اسی نظریہ پر استوار کیے گئے خب می اتنی گہری طبقات  ہے  "معاشرے می دینی اور دنیاوی تعلیم کا خب

داگانہ تصور نہیں تھا ۔ بلکہ ابتدائی طور پر   خلاء پیدا کردی ہے کہ جس کو ر لانے کے مترادف ہے۔ مسلمانوں کے ابتدائی ادوار می  تعلیم کا یہ خب ک
ِ

 

ی اٹنا جوئے ش

  مضبوط اساس  

 

رض عین کی حد ی

 

راہم کی جات تھی جس می دین سے متعلق  بنیادی  عقائد اور ف

 

راہم کرتمام طلبہ کو  یکساں دینی و دنیوی تعلیم ف

 

دی جات پھر  ف

ا۔ 

 

ا وہ اس شعبے می اعلیٰ تعلیم کی طرف رخ کری

 

 اس کے بعد جس کا رجحان جس بھی شعبہ می تخصص کا ہوی

ی ا د "مفتی اعظم  رکاتہ نے ایک موقع پر سیر حاصل گفتگو کرتے ہوئے اپنے والد ماخب  ثب

 

کستان مفتی اسی موضوع پر شیخ الاسلام مفتی تقی عثمانی صاحب دام

رمائی: شفیع 

 

اد ف

 

 عثمانی ؒ " کے حوالے سے یہ یبات ارش

دؒ نے تقریباً  رمائی تھی:  ۱۹۵۰حضرت والد ماخب

 

 ء  می ایک موقع پر" ی اکستان کے عمومی تعلیمی نظام " پر تبصرہ کرتے ہوئے  مجمعِ عام می یہ یبات ف

 تعلیم معروف تھے:
ِ
رے نظام

 

 "ی اکستان بننے سے پہلے ہندوستان می تین ثب

دارا  ی اکستاایک   تعلیم۔ 
ِ
نظام کا  العلماء  ندوۃ  دارالعلوم  اور تیسرے   تعلیم 

ِ
نظام کا  یونیورسٹی علیگڑھ  دوسرا مسلم   تعلیم، 

ِ
نظام کا  دیوبند  بعد لعلوم  ن بننے کے 

 
ِ
تعلیم کی ضرورت   درحقیقت نہ ہمیں علیگڑھ کی ضرورت ہے، نہ ندوہ کی ضرورت ہے، نہ دارالعلوم دیوبند کی ضرورت ہے، بلکہ ہمیں ایک تیسرے نظام

اریخ سے مربوط چلا آرہا ہے"۔       

 

ارے اسَلاف کی ی
م
 ہے جو ہ

اور دارالعلوم دیوبند کا ایک  ری تعجب خیز معلوم ہوت تھی کہ دارالعلوم دیوبند کا ایک مستند مفتی اعظم 

 

یبات ثب  والوں کو یہ 

 
 

ر سن
م
سپوت یہ کہے کہ ہمیں   بظاہ

وہ درحقیقت ایک بہت ی اکستان می دیوبند کی ضرورت نہیں ہے،   رمائی 

 

یبات ف دؒ نے جو  والد ماخب  تعلیم کی ضرورت ہے۔ حضرت 
ِ
بلکہ ہمیں ایک نئے نظام
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 تعلیم جاری
ِ
ری عظیم غلط فہمیاں پیدا ہوئیں۔ ہندوستان می جو تین نظام

 

ارے ہاں ثب
م
تھے، وہ درحقیقت   گہری یبات ہے اور اسُی کے نہ سمجھنے کے نتیجے می ہ

ر کی لائی ہوئی سازشوں کا ایک ردّعمل تھا، ورنہ اس سے پہلے رائج مسلمانوں کے   فطری نہیں تھے، بلکہ

 

اور انگرثک ر کے لائے ہوئے نظام کا ایک نتیجہ 

 

انگرثک

ر کے

 

اور انگرثک اور اسکول کی کوئی تفریق نہیں ملے گی۔ وہاں شروع سے لے کر   تعلیم پر غور کیا جائے تو اس می مدرسے 
ِ
   صدیوں پرانے نظام

 

 زمانے ی

ں دینی اور عصری  دی جات تھیں۔ 
ک
کمئ
علی

 

ن

 دونوں 

 
 

 مسلسل یہ صورت حال رہی کہ مدارس یکا جامعات می بیک وق

رضِ کفایہ ہے۔ یعنی ضرورت کے مطا 

 

رضِ عین نہیں، بلکہ ف

 

ر ایک آدمی کے لیے ف
م
بق کسی صورت حال یہ تھی کہ شریعت نے جو یبات مقرر کی کہ عالم بننا ہ

رضِ عین ہے، یہ بستی یکا کسی ملک می علما

 

ا ف

 

ا ہے، لیکن دین کی بنیادی معلومات حاصل کری

 

ریضہ ادا ہوجای

 

ء پیدا ہوجائیں تو یباقی سب لوگوں کی طرف سے وہ ف

ر شخص اسُ کو  
م
ر شخص کو دی جات تھی، ہ

م
از ہ ک

 

رضِ عین کی تعلیم بلاام

 

رض ہے۔ انُ مدارس کا نظام یہ تھا کہ انُ می ف

 

ان کے ذمے ف

 

ر ان
م
ا تھاہ

 

، جو  حاصل کری

ا

 

ا ہو، اسُ کے لیے الگ مواقع تھے۔ جو کسی عصری علم می اختصاص حاصل کری

 

ا تھا۔ البتہ جس کو علمِ دین می اختصاص حاصل کری

 

چاہتا تھا، اسُ    مسلمان ہوی

کے لیے مواقع الگ تھے۔" 

3

  

وہ تقسیم در تقسیم کا شکار ہوتے چلے گئے۔ اور جس کی وجہ   غرض یہ کہ اس منقسم  تعلیمی نظام کی وجہ جو لوگ ان نظاموں سے پڑھ کر معاشرے کا حصہ بنے

شرت مشکلات سے عصری اداروں کے فارغ التحصیل دین کی بنیادی اور  اساسی تعلیمات سے تہی دامن ہوتے گئے جبکہ مذہب طبقہ مختلف قسم کی معاش و معا

اا چلا گیا۔ 

 

سی

 

 ھئ
پ

 کی دلدل می 

 ب پر سیر حاصل تجزیہ کیاجائے گا۔ذیل کی سطور می ان مشکلات کے ضمنی اسبا

رجیحات : ۱

 

 .معاشرے کی ث

رجیحات طے کرتے  رہتے ہیں  جو کہ کسی بھی معاشرے کی بقا اور کارویبارِ زندگی کے چلتے رہنے 

 

  تغیرات ِ زمانہ کے ساتھ ساتھ معاشرے اپنی ث

 

ک
 کے لیے نہای

ر کے ِ

 

رجیحات کسی  بیرونی مؤث

 

رقی یکافتہ نظر آنے   ضروری امر ہے، مگر بعض اوقات یہ ث

 

ر ث
م
ر معاشرہ ، فاتح اور بظاہ رثک

 

ر آجاتے ہیں مثلاً : مفتوح و زوال ث 

 

ِ اث ر زثک

رآمد ہوتے ہیں۔ ایسا ہی کچھ معاملہ  اور  مہلک نتائج ثب

 

 بھیای

 

ک
رجیحات طے کرنے لگتا ہے  جس کے نہای

 

ر ہو کر اپنی ث

 

ر سرکار والے معاشروں سے متاث

 

 انگرثک

ِ تسلط  رہنے کی وجہ   ر ارے معاشرے کی  کے زثک
م
ا ہے کہ ہ

 

رجیحات کو دیکھتے ہیں تو نظر آی

 

ب ہم اپنے ارد گرد معاشرے کی ث
ب

ارے ساتھ پی آیکا ہے۔ ح
م
سے  ہ

دمات انجام دین  

 

 اور اس مقصد کے لیے خ

 

اع

 

روغ و اش

 

رجیح دین نہیں ہے ۔ چنانچہ معاشرے می دین کی ف

 

رجیحات می ،یکا کم سے کم اولین ث

 

راد ث

 

والے اف
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راد  معاشرے کی اس طرف توجہ ہے۔   کی معاش  

 

امل نہیں۔نہ من حیث المجموع اور نہ ہی من حیث الاف

 

رجیحات می ش

 

 بھی معاشرے کی ث

 

 و کفال

 
 

اعای

ربیت سے

 

 ، علاج لیکر رہائش  اس کو ایک مثال کے ذریعہ سمجھا جاسکتا ہے  مثلاً:معاشرہ  اپنی جغرافیائی سرحدوں کی حفاظت کے لیے  فوجی جوانوں کی تعلیم و ث

کی جغرا ب ملک 
ب

نوجوان ح ایک  تو جس طرح    ، ہے   ا 

 

اٹھای داری  ذمہ  کی   کے معاملات 

 

رمنٹ کے بعد ی

 

ریٹاث کہ   

 

کی تعلیم  یہاں ی فیائی معالجہ،بچوں 

ا ہے تو  ساری ریکاستی  مشینری اس کی ضروریکات  کو پورا کرنے می لگ جات ہے

 

دمات پی کری

 

ر قسم کی معاش سرحدوں کا محافظ بننے کے لیے اپنی خ
م
اکہ وہ ہ

 

 ی

کی   کا طبقہ معاشرے   و فضلاء  علماء  یہ  اسی طرح  کر سکے  بعینہ   می  صرف 

 

دم

 

خ کی  و ملت  توجہات  ملک  ر 

 

ث تمام  اپنی  ہوکر  آزاد  "نظریکات  فکروں سے 

ب کی بقا کو  
م
دوام بخشے گی ، انہوں نے ہی معاشرے کی  سرحدات" کے محافظ و امین ہیں۔ انہوں نے آنے والی وہ نسل تیار کرنی ہے جو معاشرے می مذہ

 تح
ِ
ادم

 

رت کی۔ لیکن بدقسمتی سے  ی

 

ا ہے ، کہ جس کے بغیر نہ دنیا کی کامیابی ممکن ہے اور نہ ہی آخ

 

ر  دینی  ضروریکات کو پورا کری

 

  پہلی قسم کے  تمام ث

 

ر ریکاس ثک

راد  

 

 کو تو اپنی ذمہ داری سمجھتی ہے جبکہ  دوسری قسم کے اف

 

راد کی کفال

 

دب کا شکار نظر آت ہے حالانکہ اگر  "طویل المدت منصوبہ اف

 

دتب

  

کو  اپنانے سے بھی  ت

راد  )یعنی وہ جو ملک و ملت  کی حفاظت کے

 

ا ہے  پہلی قسم  کے اف

 

رہ لیا جائے  تو  معلوم ہوی

 
 

 نتائج "کے تح بغور جاث

 

ریبان   بندی اور دور رس

 

 ف

 

لیے اپنی جان ی

دیبات رکھتے ہوں(  کا  

 

رغیب کردین کے خب

 

دبہ جہاد  کی ث

 

راد   کے مرہونِ منت ہے کہ اگر  معاشرے می دینی حمیت اور خب

 

ا بھی ،دوسری قسم کے اف

 

میسر آی

ر اس مقصد پر ابھارا جائے  

 

ر اث دیبات کے زثک

 

راد  کو کن خب

 

ریبان ہونے والے اف

 

ام پر ف

 

اپید ہوجائیں تو ملک و ملت کے ی

 

راد ہی ی

 

ر سی یبات ہے  دین والے اف
م
گا ؟ ظاہ

د 

 

دمات انجام دینیہ خب

 

  ہیں اور ان سب کا تعلق مذہب خ

 

ر  ہی پیدا کیے جا سکت

 

ر اث راد سے   یبات،   دینی حمیت ، غیرتِ ایمانی اور شوقِ شہادت  کے زثک

 

والے اف

 ہے۔ 

ر

 

 کی لالچ   کے ذریعے کچھ اف

 

دبہ مثلاً:  مال ودول

 

اد اس مقصد کے لیے تیار ہوبھی جائیں تو بصورت دیگر  یہ یبات پتھر کی لکیر و نوشتہ دیوار ہے کہ اگر کسی اور خب

بنیاد  اس معاملے می  اولا  دا  

 

اساس کے خلاف ہے۔ل و  روح  کی  اسلام  ہی  ویسے  یہ  ۔جبکہ 

 

نتائج حاصل نہیں کرسکت اپنے مطلوبہ  بھی  کردار وہ  کبھی  ی 

دمتگاروں و خیر خواہوں کی معاش فا

 

  کا ہے کہ وہ  اپنے ان بے لوث دینی خ

 

اکہ معاشرے کے  یہ معاشرے اور ریکاس

 

رغ یبالی می  سنجیدہ اقدامات  اٹھائے  ی

راد اپنی پیشہ ورانہ صلاحیتوں کے ساتھ معاشرے می اپنا حصہ اور مثبت کردار ادا کر سکیں۔                                       

 

                                                         اف
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  نصابی صلاحیتوں کا فقدان: .عدم ِ آگاہی  و غیر ۲

ارے   معاشرے می یہ بھی  موجود ہے  کہ  جن لوگوں نے  اپنی زندگیاں معاشرے کی دینی 
م
ب  و محرک ہ  ضرورت  من جملہ دیگر اسباب کے ایک  بنیادی سب

داری جیسا کہ پہلے گزر چکا کہ   و ضروریکات کی ذمہ   

 

ان کی  کفال پر ہی عائد ہوت ہے ۔ لیکن   کو پورا کرنے کے لیے وقف کردی ہیں   تو  معاشرے    

ً

ا

 

اصال

اپید ہوچکا ہے البتہ عوام الناس می پھر بھی کسی قدر  

 

ل ی
بلک ن
 و منتظمہ کی سطح پر تو  یہ احساس و شعور 

 

یہ احساس و شعور زندہ   بدقسمتی سے معاشرے می  ریکاس

  ہے  یباضابطہ ، 

 

 دین ہے۔   مگر وہ بھی محض ثواب  و نیکی کمانے کی حد ی

 

رھانے اور  اپنی آئندہ نسلوں ی

 
 
شعوری طور پر  معاشرے  می دینی رجحان کو پروان خ

ر راثب دمات انجام دین والوں  کی معاش فارغ یبالی کی فکر کرنے والوں کی تعداد آٹے می نمک کے ثب

 

  بھی نہیں۔ کو یباحفاظت پہنچانے  کی غرض سے  دینی خ

رآنی نسخے درکار   مثلاً :  آپ کسی سیٹھ صاحب سے رجوع کر

 

رار  ف

 

م
ر کے ی اس جائیں کہ ہمیں اپنے مدارس کے طلبہ می تقسیم کرنے کے لیے اتنے ہ

ب
اخ

 

یں  یکا  کسی ی

ر، اسی
ب
اخ

 

ک کاٹ کر دے دیں گے۔ لیکن اگر آپ اسی ی  آرہی ہے ۔ وہ اس کو ثواب کا کام سمجھ کر فوری طور پر آپ کو چ 

 

صنعت کار  سے   ہیں، اس پر اتنی لاگ

ا چاہتے ہیں اور اس کے لیے اتنے پیسے چاہیے۔ وہ آپ کہیں کہ: 

 

کو نہیں   ہم اپنے مدرسین کی معاش فارغ یبالی کے لیے،  مالی بہتری کے لیے کوئی پروگرام کری

س کام پر ثواب نہیں ملے گا۔ حالانکہ یہ ثواب ہی نہیں ہے
ِ
رد دے گا، کیونکہ وہ یہ سمجھ رہا ہے کہ اسُ کام پر تو ثواب ملے گا، لیکن ا

 

، بلکہ بطور معاشرہ کا ایک ف

ا  یہ من حیث المجموع

 

ر ممکن کوشش کری
م
 دین کی ہ

ِ
سب مسلمانوں  ہونے کے یہ اس کی  ذمہ داری  ہے۔ جیسا کہ  شروع می عرض کیا گیا کہ معاشرے می بقاء

ا،  

 

راجات کو اٹھای

 

رض ہے۔ جس نے اپنے آپ کو علم دین کے لیے وقف کیا ہے، اس کے اخ

 

رض کفایہ کا کے ذمہ می ف

 

اری ذمہ داری ہے۔  ہمیں  اس ف
م
یہ ہ

اور لوگوں کو صحیح صورت حال سے  اہی ہے۔ اس حوالے سے شعور پیدا کرنے کی 

 

اری ایک کوی
م
 احساس لوگوں کے اندر پیدا کرنے کی ضرورت ہے۔ یہ ہ

 آگاہ کرنے کی ضرورت ہے۔ 

ب  یعنی یہ عدم  آگاہی و  عدم احساس   

 

  موجود ہے  آٹھ   اب آئیے لکیر کی دوسری جای

 

دینی مدارس سے فارغ التحصیل فضلاء کرام می   اور بھی زیکادہ سنگین حد ی

اور کسبِ معاش کے لیے صحیح  سمت    ، ا ہی نہیں 

 

 معاشرے سے کٹے رہنے کی وجہ سے ان می معاش معاملات کا شعور  سرے سے  ہوی

 

کی ، دس سال ی

ادر  

 

ی اذ و 

 

راد کا چلن  طرف راہ نمائی  کرنے والے بہت  ش

 

ً    اپنے ماحول کا عمومی رجحان اور معاشرے می اپنے جیسے دیگر اف اا

 

بی ج
ک
ی

 

ئ

 

ن

ہی کسی کو دستیاب ہوتے ہیں ، 

 آگاہی و صحیح راہ نمائی کے نہ ہونے
ِ
دا  اس عدم

 

 کی وجہ سے ایک ہی دیکھ کر خود بھی انہی اصولوں پر اپنے لیے معاش کے حصول کی تدبیر کرنے لگتے   ہیں۔ ل

ر یہ رجحان ایک ہی طرح کے رجال کار کی بہتات پر منتج ہو  شعبہ

 

،   یبالآخ کا اور  فیلڈ کے لیے، ایک ہی جیسی استعداد کے لوگ میسر آنے لگتے ہیں   ا ہے جس 

 

ی
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 ،  یباشعور   اور  بھرپور دینی مہارت  رکھنے والے  بے  

 

ری تعداد می یباصلاحک

 

ا ہے کہ  معاشرہ ایک بہت ثب

 

شمار   معاشرے  سے مخلص  اور اس لازمی انجام  یہ ہوی

ا ہے۔ 

 

اقدری اور بے اعتنائی کا مرتکب ہوی

 

ا ہے، اور استفادہ تو درکنار الٹا  ی

 

 کے  خیرخواہوں   سے استفادہ کرنے سے محروم ہوجای

دمات  

 

راد کیا کریں ؟ کیا وہ بھی بدلے می   اب     اگر کسی بھی وجہ سے معاشرہ  اپنی  ذمہ داری کو  احسن انداز پر پورا نہیں کری ا رہا تو خود  دینی خ

 

انجام دین والے اف

ر ہے یہ
م
راد کو اعلیٰ دینی تعلیم حاصل کرنے سے روک دیں؟  ظاہ

 

ری تعداد می معاشرے کے اف

 

دمات انجام دینا چھوڑ دیں ؟ کیا اتنی ثب

 

کام عملی طور پر   دینی خ

 روک سکتا ہے پھر کیا ،کیا جائے؟ ممکن نہیں ہے اور کسی کو دینی تعلیم حاصل کرنے سے کوئی کیوں کر

۔  دورانِ تعلیم وقتاً فوقتاً   اور " خودداری" کا شعور  دین کی ضرورت ہے  یکا   ہمیں اپنے مدارس کے طلبہ کو بنیاد ہی سے  "خود انحصاری "  س 

 س
ن

ا

 

ایسی ورک ش

 کے بعد اپنی

 
 

راع

 

گ سے متعلق سیمینارز منعقد کروانے چاہیے جو طلبہ می ف

 

ی
سل

 

ن
 معاش ذمہ داری اٹھانے کے لیے  "رخ متعین" کرنے می  کیرئیر کاؤ

ر می

 

 موجود نہ ہو تو  طلبہ کو خود  اپنے طور پر  ایسے آگاہی پروگرام

 

 ہوں۔ یکا کم سے کم اگر مدارس می یہ سہول

 

ب
ای

 

شرکت کرنی چاہیے اور   مددگار و معاون ی

 کے ساتھ دیگر معاش سرگرمیاں بھی جاری رکھے ہوئے ہیں ان سے وقتاً فوقتاً   اتنا بھی نہ ہو سکے تو اپنے اردگرد  ایسے علماء جو تعلیم و 

 

ب
 و خطای

 

تدریس یکا امام

رہ لیتے ہوئے اپنے

 
 

میدانِ عمل کا   معلومات حاصل کرتے رہنا چاہیے۔  اور دوران تعلیم ہی مستقبل کے  اندیشوں کے پیِ نظر ، اپنی فطری صلاحیتوں کا جاث

ا لینا چاہیے اور تکمیل سے پہلے پہلے اس مقصد کے لیے کچھ نہ کچھ  عملی اقدام  رخ متعین کرتے رہنا چاہیے

 

  یعنی  اپنی  محنت کے عملی میدان کا رخ متعین کری

 بھی اٹھالینے چاہیے۔ 

 اپنی جگہ مگر طلبہ کو  اپنے طور پر اپنے اندر  درسی کتب سے  آگے  بھی

 

ک
 سیکھنی چاہیے ۔ جو آگے چل کر معاشرے خلاصہِ کلام یہ کہ اسناد اور ڈگریوں  کی افادی

دمات کے ساتھ ساتھ  زندگی کی گاڑی چلتی رکھنے می معاون و مددگار  Skillsمی ان کی معاش بقاء کو   

 

رھ کر کچھ "ہنر" اور سہارا دے سکے  اور  دینی خ

 

ثب

 ہو۔ان  غیر نصابی صلاحیتوں  می آئی

 

ب
ای

 

زیکادہ  مفید ہیں  جس کے ذریعہ ایک فاضل یباآسانی کسی بھی شعبے   ٹی یعنی کمپیوٹر سے متعلق مہارتیں سب سے-ی

دمات انجام دے کر روزگار کما سکتا ہے مثلاً:-می آئی

 

 ٹی سے متعلق خ

۱:

 

ا ہے۔  -. کمپوزن

 

 و تصحیح کا وسیع میدان کھل جای

 

اع

 

 و اش

 

 اس ہنر کے ذریعے  طلبہ کے لیے کتب کی طباع

ل ایکسپرٹ:۲ 
سِ
کک ن

ر -. ا
م
راد  درکار ہوتے ہیں ، ہفتہ آج تقریباً ہ

 

رھ ماہ می یہ کام سیکھ کر  بہتر معاش کمایکا  جاسکتا ہے ۔ -شعبے می ڈیٹا انٹری کے لیے اف

 

 ڈثک
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دمات پی  کر    -. آن لائن تدریس:۳

 

 اپنی پیشہ ورانہ خ

 
 

ان کسی بھی وق

 

 اور خطے کی قیود سے آزاد ان

 
 

یہ بھی کمپیوٹر سے متعلق ایک شعبہ ہے ،جس می وق

  مناسب روزگار  کما سکتا ہے۔کے

   ۱۹  -کووڈِ  -. آن لائن کارویبار:۴

 

رقی دیکھنے می آئی ہے  فضلاء اپنے فارغ اوقات می یباآسانی اس سے مستفید ہوسکت

 

کے بعد سے اس شعبے می بھی انقلابی ث

 ہیں ۔

ر
م
ر صرف ایک شعبے سے متعلق ہیں ، اسی طرح دیکھا جائے تو ہ

 

ز
سکل
 و تدریس کے اوقات  کے حساب سے    مذکورہ یبالا مہارتیں/ا

 

ب
 ،خطای

 

فاضل اپنی امام

 ہیں ۔ 

 

 بہتر کرسکت

 

 بے شمار دیگر ہنر سیکھ کر اپنی معاش حال

 و جلد

 

ب
ِ صغیر  کی عظیم دینی درسگاہ  "دارالعلوم دیوبند "  می دینی مہارت کے ساتھ ساتھ مختلف ہنر مثلاً : درزی گری ،   کتای ر  سازی اور فنِ طب  اضافی  خود ثب

 جاری و  ساری ہے دار العلوم کی و

 

 پر  "دار العلوم دیوبند فنون کے طور پر سکھائے جاتے تھے۔جن می اول الذکر دونوں فنون کی تعلیم  آج ی

 
 

ب سای
ک
ی

 کے تعلیمی شعبہ جات"   کے عنوان کے تح مندرجہ ذیل تفصیلات کی تصدیق کی جاسکتی ہے: 

اائع :

 

صی
ل
 شعبہ دار ا

ب پی رفت کے سلسلے می  

 

 می  ء می یہ شعبہ قائم ہوا تھا۔ اس شعبہ۱۹۴۵ھ /  ۱۳۶۵"تعلیم کے ساتھ طلبہ کی معاش و اقتصادی مسائل کے حل کی جای

 کسب معاش سے عاری نہ رہے۔                                  

 
 

اکہ طالب علم ضرورت کے وق

 

                                                                                                                                                                                                         طلبہ کو خیاطی اور جلدسازی سکھائی جات ہے ی

ا ی اجامہ اور صدری کی کٹنگ و سلائی اور شیروانی کی کٹنگ"  ایک سال می سکھا د

 

ا ہے۔ جس می "کری

 

ی جات ہے۔ اس  اس شعبہ می درزی کا کام سکھایکا جای

 می اختیاری طور پر اس شعبہ سے مستفید ہوتے ہیں ۔ شعبہ  شعبہ می کچھ طلبہ تو یباقاعدہ داخلہ لے کر  

 
 

ب کہ دیگر کچھ طلبہ خارج وق
ب

خیاطی سیکھتے ہیں ح

 ہیں۔"

 

د کے طلبہ اختیاری طور پر اس شعبہ سے مستفید ہوسکت  تجوتک

 کے بعد ایک سالہ" کمپیوٹر ٹریننگ کورس "  بھی جاری ہے جس

 
 

راع

 

د عصری تقاضوں کے پی نظر   ف دتک   کے تفصیلات درج ذیل ہیں :اسی طرح خب

ر سال چند منتخب فضلاء کا داخلہ لیا ۱۹۹۶ھ / جولائی  ۱۴۱۷/ ربیع الاول  ۱۵"اس شعبہ کا قیام  
م
ربیت دین کے لیے ہ

 

ء کو عمل می آیکا۔ اس شعبہ می کمپیوٹر کی ث

ا ہے۔ ایک سال کے عرصہ می ڈی ٹی پی سے متعلق جملہ امورکی ٹریننگ کے ساتھ انہیں انگلش

 

 کی تعلیم بھی دی جات ہے۔ سالانہ امتحان می کامیابی  جای
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رے مدارس می کمپیو

 

 ہندوستان کے بیشتر ثب

 
 

ٹر کی تدریسی و کے بعد طلبہ کو ڈپلومہ کی سند دی جات ہے۔ دارالعلوم کے شعبہٴ کمپیوٹر کے فارغ طلبہ اس وق

 یباعزت ملازمتوں می لگے ہوئے ہیں۔ " عملی ضرورت پوری کر رہے ہیں اور ملک و بیرون ملک اچھے اداروں می

ر المعارف ایجوکیشن ریسرچ سینٹر    "

 

دوانسڈ ڈپلومہ کورس  بھی جاری ہے جس کے تح مندرجہ ذیل  مرک

 

ری زیبان و ادب " کا اتک

 

"کے تح   " دوسالہ انگرثک

 تفصیلات درج ہیں :

ا ہے۔ شعبہ کا نصاب تعلیم دو سال پر   ء می قائم ہوا ہے۔ اس شعبہ می دارالعلوم سے فارغ۲۰۰۲ھ / ۱۴۲۳"یہ شعبہ  

 

ہونے والے طلبہ کو داخلہ دیکا جای

پر دھیا اور رائٹنگ  گ 

 

ی
کک  ی
سئ

ا رجمہ کے ساتھ انگلش 

 

ری ث

 

وانگرثک اور عربی  رجمہ 

 

ث ری 

 

انگرثک و  اردو  ، گرامر،  ۔ طلبہ کو انگلش ٹیکسٹ یب ا مشتمل ہے 

 

دیکا جای ن 

ربیت کے بعد اس شعبہ کے طلبہ بی اے لی 

 

ر پر اچھی قدرت حاصل کرلیتے ہیں۔ دوران تعلیم ہے۔ دو سال کی ث ر و تقرثک ری تحثک

 

ل کی انگلش کے ساتھ انگرثک

ربیت پر مکمل توجہ 

 

ا ہے اور طلبہ کی دعوت و دینی ذہن سازی اور معیاری تعلیم و ث

 

 دی جات ہے۔” طلبہ کی اسلامی وضع قطع کی طرف پورا دھیان دیکا جای

اء"علاوہ ازیں 

 
 

 کے بعد  گزر بسر کے لیے مختلف   کا   " اردو صحافت و ان

 
 

راع

 

اکہ ف

 

ایک سالہ کورس بھی شیخ الہند اکیڈمی کے تح کئی سالوں سے چل رہا ہے  ی

اکہ وطنِ  و متنوع ذرائعِ معاش سے استفادہ کیا جاسکے۔چنانچہ ی اکستانی مدارس می بھی اس قسم کے عملی اقدامات ہنگامی بنیادوں پر اٹھانے کی ضرو

 

رت ہے ی

ر می

 

دمات پی کرنے والا   یہ طبقہ معاش اور معاشرت بحرانوں سے نکل کر پوری توجہ اور  مکمل دلچسپی  عزثک

 

 کے ساتھ دینی امور  کی انجام دہی می بے لوث  خ

رائض انجام دے سکے۔ 

 

 اپنے ف

 . کشادہ ذہنی ، مثبت سوچ اور متبادل ذرائعِ معاش کی حوصلہ  افزائی کا فقدان:۳

 فطری تقاضوں سے بھی کافی ہم آہنگ ہے اور وہ یہ  کہ جس چیز کی علمِ معاشیات کا ا

 

ا ہے جو کسی حد  ی

 

یک اصول ہے  جسے اصولِ " طلب و رسد " بھی کہا جای

ب   
ب

رماں ہے کہ ح

 

ا چلا جائے گا ۔ یہاں بھی  یہی اصول بعینہ اسی طرح کارف

 

یکا اہمیت کا احساس کم ہوی  

 

 شعبے کی کسی ایک بھی بہتات ہوگی اس کی قدر و منزل

ری تعداد می  معاشرے می آنے لگ جائیں درآں حال کہ ان کی کھپت کے لیے مناسب  انتظام یکا کوئی اور متبادل شعبہ

 

راد بہت ثب

 

 نہ ہو تو پھر ضرورت  کے اف

روئے کا  راد کو کہاں استعمال کرے اور ان کی  پیشہ ورانہ  صلاحیتوں کو کیسے   ثب

 

ر لاتے ہوئے تعمیر  معاشرہ می انہیں کارآمد بدیہی سی یبات ہے کہ معاشرہ ایسے اف

 بنایکا  جائے ؟
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ان اگر کوئی کام ہے تو وہ صرف

 

ایکانِ ش

 

 و  اس مسئلہ کی بنیاد  و اساس اس مفروضے پر قائم ہے کہ مدارس سے فارغ التحصیل علماء و فضلاء کے ش

 

اور صرف  امام

 ہے ، یکا  درس و تدریس ہے یکا انہی دونوں  شعبوں کے گر

 

ب
رآں المیہ یہ ہے کہ معاشرے می بھی اس  خطای د ثب رتک

 

د گھومتے دیگر مخصوص  شعبہ جات ہیں ۔ م

ا ہے ۔ حالانکہ  یہ یبات روزِ 

 

ب بھی اسی سوچ  کو  حقیقت  اور  اصل سمجھا جای

 

رائی موجود ہے یعنی  لکیر کی دوسری جای رثک

 

روشن کی طرح عیاں ہے  سوچ کی بھرپور ث 

رنِ 

 

اء ،صحابہ ، ف ک ب

 

 کے  اہل علم نے مذکورہ یبالا ذرائعِ معاش    کہ کس طرح ان

 

 کہ ابھی ایک صدی پہلے ی

 

اول کے چوٹی کے فقہاء ،محدثین و صوفیاء  یہاں ی

اصرف یہ  

 

 عار نہیں بنی۔ی

 

کو  بلکہ  ان دیگر ذرائع  کے علاوہ بھی بے شمار متبادل ذرائع کسب کو اختیار کیا ہے اور اس می ان کے لیے کوئی چیز بھی مانع اور یباع

دمات کی انجام دہی می  قطعاً    مانع و مخل نہیں رہا۔ 

 

رائض اور دینی خ

 

ا بھی ان کے مذہب ف

 

اختیار کری

4

 

راد کی "ذہن سازی" کرنے کی ضرورت ہے کہ یہ تعلیم جو

 

 ہم حاصل خلاصہ ِ کلام یہ کہ ہمیں ابتداء ہی سے اپنے دینی تعلیم حاصل کرنے کے خواہشمند اف

اری سب کررہے ہیں یہ ذریعہ  
م
ا ہے ۔ چنانچہ ہ

 

روزگار و معاش ہے ہی نہیں، اسے حاصل کرنے کا بنیادی مقصد تو  معاشرے کی دینی ضروریکات کو پورا کری

ا چاہیے  اب اگر اس ہدف کے حصول می ہمیں  یباآسانی معاشرے می اس مقصد کے لیے رائج  کوئی منصب

 

رجیح اور اولین ہدف تو یہی ہوی

 

 مثلاً :" سے پہلی ث

بھاا و نعمت ، لیکن اگر  ہم کسی بھی وجہ سے مروجہ شعبہ اما

فی

 یکا مدارس می تدریس" یکا اسی کے  مناسب کوئی جگہ مل جات ہے تو 

 

ب
 و خطای

 

دمات م

 

جات می خ

 انجام دین سے قاصر رہے تو پھر کیا  کریں گے ؟ 

راہم کرنے کی ضرورت ہے ۔اسی طرح ہمیں

 

 بطور  مذہب طبقہ  اپنا  زاویہ نگاہ وسیع کرنے کی ضرورت  ہے کہ جس طرح معاشرے کو اس معاملہ می آگاہی ف

رہ کرتے ہوئے ہمیں اپنے فضلاء  
م
د می استعمال نہیں کیا جاسکتا  تو وسعت ِ نظری کا مظاہ ری تعداد می فضلاء کو مدارس و مساخب

 

ب اتنی ثب
ب

کی دیگر ذرائع معاش ح

ر اور  تصوثک ب کسی میدان می جائے گا تو لازماً وہاں اپنے  کی طرف جانے کی حوصلہ افزائی کرنی چاہیے 
ب

 کے اس رخ کو بھی  دیکھنا چاہیے کہ ایک عالم دین ح

رکت سے اپنے شعبے کے دینی مسائل اور شرعی رات ضرور چھوڑے گا اور اس طرح اس میدان می کام کرنے والی عوام کو بھی اس عالمِ دین کی ثب

 

 یباریکیاں اث

 : بہت سے فضلاء ایسے ہوتے ہیں جن کے اپنے گھر کے، اپنے آیبائی کارویبار ہوتے ہیں۔ وہ کارویبار ایسے ہوتے ہیں جنہیں وہ آسانی  سیکھنے کا موقع ملے گا  مثلاً 

ا۔ تو ہمیں اس معاملے می حوصلہ شکنی نہیں کرنی چاہیے۔ عام طور پر یوں ہو 

 

 ہیں، ان کے لیے یہ سیکھنا کوئی مشکل نہیں ہوی

 

ا ہے کہ جوسے سیکھ سکت

 

کسی   ی

تو پھر  دوسری  لائن کی طرف جانے لگے، ہم اس کی حوصلہ شکنی کرتے ہیں۔ لیکن اگر مدرسے کی طرف آئے گا تو مدرسے می اس کے لیے جگہ نہیں ہے ،  

ر وہ کہاں جائے؟   

 

 آخ
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 حضرت تھانوی ؒ  نے کئی مقامات پر اس مسئلہ پر کلام کیا ہے چنانچہ ایک جگہ آپ سے منقول ہے کہ

 

 اہلِ علم کے لیے  معاش   حکیم الام

 
 

ضرورت کے وق

 کی ممکنہ آسان صورتیں  کیا ہوسکتی ہیں ؟                                                                             

دمات انجام دینا ذکر 

 

رمائی جس می اولًا  : " عصری تعلیمی اداروں" می خ

 

اد ف

 

 ارش

 

رمایکا۔  چنانچہ حضرت  ؒ  نے ایک فہرس

 

 ف

 

ِ
ح
مص

 اور خامسا ً : کسی مطبع می بطور 

 

ب
 :کتای

ً

ا
ب
 کا کام ،راب

 

اع

 

 و اش

 

الثاً: رسالوں و حواش کی طباع

 

ُطبِب کا شغل رکھنا، ی
م
انیاً :

 

ا بتلایکا۔ ی

 

ح شغل اختیار کری

5

 

دمات انجام دینا 

 

 عصری اداروں )اسکول ، کالجز( می بطور مدرس  یکا لیکچرار خ

نوی ؒ کے ملفوظ کے تح گزرا  ، فضلاء مدارس کی اضافی تعداد کی کھپت کےلیے  سب سے اہم متبادل راستہ ہے، جو ان کی سند کے جیسا کہ  ابھی حضرت تھا

ً کم استعداد کے ہوں ان کا رخ  عصری تعلیمی اداروں کی طرف موڑ دیکا جائے اا

 

بی
سئ

 

ن
ا ہے، وہ یہ ہے ان می جو 

 

یکا     ۔  مثلاً سرکاریساتھ زیکادہ مطابقت بھی  رکھ

ا چاہیے۔ ہم اس کے اعتبار سے

 

  اس کے لیے ہمیں ابتداء ہی سے اپنے نظام تعلیم می اس کا اہتمام کری

 

اداروں می ملازم  عصری  

 

ک
اپنے طلبہ کو   پرائیوی

ر ملازمتوں  
م
ر ہے کہ مدرسے سے یباہ

م
اکہ ان کے لیے شروع ہی سے راستے کھل جائیں۔ اس کے لیے ظاہ

 

کے لئے سرٹیفکیٹ اور ابتداء ہی سے  تیار کریں، ی

یکا نہیں  تو اگر تھوڑی سی محنت کر وا ، ایم ائے ہے  یکا نہیں، بی اے  یکا نہیں، ایف اے ہے  رک کی سند ہے 

 

ک
کر بے شک   ڈگریکاں چلتی ہیں۔ آپ کے ی اس م

 ہیں  ۔ مدارس کی چار دیواری کے اندر ہی صحیح یہ عصری اسناد حاصل کر  لیں  تو   اس طرح  یہ حضرات بہتر جگہ پر پہنچ

 

دمات انجام  دے سکت

 

 دینی خ

 

ردس   کر زثب

دمات حاصل کی جات ہیں اور واضح  

 

رین کی خ
م
ر علم اور فن کو پڑھانے کے لیے اس کے ماہ

م
د اور دیگر  وہ ایسے کہ دنیا بھر می ہ رآن، تجوتک

 

ووم، ف
عل
یبات ہے دینی 

ر  
م
ماہ ووم کے 

عل
دینی  الواقع  )جو فی  اہل ہوسکتا ہے؟مذہب تعلیمات کے لیے مدارس کے فضلاء  زیکادہ کون  نہ  بھی ہوں(سے  ربیت 

 

ث اب تو گھروں می  اور 

 ہے یکا ان کے  و

 

ک

 

رھتے نوخیز جوانوں کی دینی معلومات کا واحد ذریعہ یکا تو انٹرن

 

ر ہے چنانچہ  ان عملی میدانوں کی طرف ثب راثب دہ جو بہت ہی کم  ہونے کے ثب

  

ہ اسات

 کے لیے اسکولز ، کالج و یونیورسٹی  می انہیں

 
 

                                                                                             دینی مضامین پڑھاتے ہیں۔ اس پر مستزاد یہ کہ :۔                                                                            وق

،د۱

 

کب ئبی
ھ
 کے راستے   لامذ

 

ک

 

اور انٹرن اداروں کے  دروازوں پر دستک   ۔میڈیکا  ارے تعلیمی 
م
کا ایک ایسا طوفان  ہ در آزادی  مادر ت  اور   الحاد،مغربیت    ،  

 

ک
ی ر
م
ہ

آئے بغیر اور اس سے    دے رہا ہے  اگر علماء نے ہنگامی بنیادوں پر کوئی اقدامات نہ کیے تو کچھ بعید نہیں کہ مدارس اور اہلِ مدارس بھی اس طوفان کی زد می

ر ہوئے 

 

 بغیر نہ رہ سکیں گے۔  متاث



دمات انجام د   مذہب  دورِ حاضر می 

 

حل(   –محرکات    –مسائل )اسباب    و معاشرت   معاش   والوں کو درپی   ین خ  
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تو ۲   کا  تو جوانوں   ا جارہا 

 

اپید ہوی

 

ی یبالغان می  کا رجحان آہستہ آہستہ  د سے رجوع کرنے  و ائمہ مساخب امور  پوچھنے کے لیے  علماء  دینی  ایسی   ۔  دا 

 

۔ ل کیا   پوچھنا ہی 

ا جارہا ہو اور مسلما

 

ب کے بجائے اسکولز ، صورتحال می جبکہ علماء کی طرف  رجوع کا عوامی  رجحان ختم ہوی

 

ری تعداد  مدارس و مکای

 

نوں کے بچوں کی ایک بہت ثب

راج اور  راسخ فی

 

ز
م
ل

ِ تعلیم ہو تو اس طبقے کی دینی آبیاری اور آگاہی کے لیے مدارس کے صحیح العقیدہ ، معتدل ا ر  العلم علماء و  فضلاء کا اس خلاء  کالج  یونیورسٹی می زثک

ا ہے ۔ 

 

ر ہوجای اگزثک

 

ا ی

 

ر کری ُ
  کو ث 

ر وقتی طور پر عصری اداروں می پڑھائے جانے والے چار لازمی مضامین، 

 

ب
  : اردو، ۱اس کی ایک ممکنہ صورت یہ ہوسکتی ہے کہ مدارس کے اندر ہی خ

ری،   ۳:اسلامیات، ۲

 

ر شروع کرکے ان کا الحاق عصری جامعات سے ۴: انگرثک

 

 کے پروگرام

 

کرواکر : مطالعہ ی اکستان می سے کسی ایک می ماسٹر لیل ی

 طلب بھی نہیں اور نہ ہی بہت دقیق ہیں ۔بلکہ درسِ نظامی کے آٹھ

 
 

 زیکادہ وق

 

ک
ات دلوا دیے جائیں،واضح رہے یہ مضامین نہای

 

 سال پر محیط یباضابطہ امتحای

ب درسِ نظامی 
ب

 ہیں ، اس طرح  ایک فاضل ح

 

سے فارغ ہوں تو ان   لمبے پروگرام می محض واجبی سے اوقات ان پر صرف کرکے  اہداف حاصل کیے جاسکت

 کے بعد اپنا معاش بھی کما سکے اور نہ صرف معاش بلکہ 

 
 

راع

 

ان اداروں کے طلبہ کے ی اس اضافی طور پر ایک ڈگری بھی موجود ہو جس کی بنیاد پر وہ یباآسانی  ف

 کے سرکاری و غیر سرکاری افسران ، پولیس افسران، کی  دینی آبیاری اور نظریہ سازی می بھی اپنا کردار ادا کریں۔ یکاد رکھیں! یہی آج کے عصری  طلبہ  کل

 اداروں می ان کی  عدالتوں می وکلاء و جج صاحبان نیز دیگر محکموں می جاکر  ملک و ملت کی عملی یباگ ڈور  سنبھالیں گے چنانچہ   اگر آج  بنیاد ہی سے تعلیمی

ر کے

 

ربیت  کردی جائے تو چند ہی سالوں می  وطنِ عزثک

 

 دینی ث

 

ر ذی شعور اور  درس
م
سرکاری و غیر سرکاری محکموں  می کس قدر  بہتری لائی  جاسکتی ہے یہ ہ

 فہم شخص یباآسانی  اندازہ لگا سکتا ہے۔ 
ِ
 صاحب

ادارے می بطور  لازمی مضمون پڑھائے  ہی جاتے ہیں ان کے علا ر عصری تعلیمی 
م
ر می ہ

 

 بعض وہ بھیاس پر مستزاد یہ کہ ،مذکورہ چار مضامین تو وطنِ عزثک

:  ہیں۔ مثلاً 

 

کر سکت اختیار  کو بھی  ان مضامین  ذات دلچسپی کے پیِ نظر  اپنی  ا ہے طلبہ 

 

درکارہوی ایسے ہیں جن می محض مطالعہ  تعلیم، سیاسیات،  مضامین 

اریخ وغیرہ 

 

 تعلقات عامہ، بین الاقوامی تعلقات ، معاشیات، ی

 ہیں ، کہ جس کے بعد  وہ یباقاعدہ یونیورسٹیوں-آگے  ایمچنانچہ اس طرح یہی فضلاء انہیں اسناد کی بنیاد پر 

 

 کی صورت می اعلیٰ تعلیم کی طرف بھی جاسکت
ِ

 

 ف

ً    زیکادہ یباشعو اا

 

بی
سئ

 

ن
ر اور سمجھدار ہوتے می  یہ مضامین پڑھانے کی بھی اہلیت کے حامل ہوں گے۔  جہاں پڑھنے والے  ،عملی زندگی کے دھانے پر  کھڑے  طلبہ  

 ہیں۔

ر شروع کر دیے ہیں علاوہ ا

 

ر ختم کرکے کالجز کی سطح پر  چار سالہ گریجویشن پروگرام

 

 ۔ زیں حال ہی می محکمہ تعلیم نے تمام دو سالہ ڈگری پروگرام
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ر کررہی ہوں  تو عصری طلبہ کی ایک خاطر خواہ تعداد ان ڈگریوں کے حصول کے

 

ر   آف

 

 ان کا رخ  لیے  کچھ بعید نہیں کہ اگر "دینی جامعات"  بھی یہ پروگرام

د ، یکساں تعلیمی نظام کی طرف کلیدی قدم  اور ایک سنگِ میل ہوگا۔ 

 

ک

 

 خوش آئ

 

ک
 کریں  جو کہ ان  "دینی جامعات" کے لیے نہای

اور نئ نسل   ری   کی ایک نیز اس کے نتیجے می مدارس کو حاصل ہونے والے معاش فوائد، فضلاء مدارس کے لیے ذرائع معاش کی اضافی پیداوار کے فوائد  

 

ثب

 کھیپ کی نظریکات آبیاری کے فوائد  علیحدہ ہوں گے۔ 

ف توجہ دینی ہمیں سنجیدہ بنیادوں پر اس معاملے کو دیکھنے کی ضرورت ہے ، پیسوں کے لیے نہ سہی اپنی آنے والی نسلوں کےنظریکات تحفظ کے خاطر اس طر

 نتائج کو سامنے رکھتے ہوئے اپنی

 

رھ کر اس کے دور رس

 

ر چاہیے،اور سب سے ثب
م
 حکمت عملی بنانی چاہیے  من جملہ  ان  وجوہات کے ایک وجہ  یہ بھی ہے کہ ہ

 ہیں نہ ہی ان می اتنی استعداد ہوت ہے، لیکن کم سے کم درجے می اتنا ضرور  ممکن ہے کہ 

 

ر شعبے اور محکمے می علماء نہ پہنچ سکت
م
جن نوجوانوں نے آج عصری ہ

   تعلیمی اداروں سے پڑھ کر کل   ملک کی

 

دم

 

دا خوفی،خ

 

ربیت یکافتہ ہوں، ان کی بنیاد می ہی   خ

 

یباگ ڈور سنبھالنی ہیں  وہ علماء اور دین کا درد  رکھنے والوں کے ث

کا تقاضہ ہیں   کہ مسلمانوں کے بچوں کی  

 
 

اقدامات  اس لیے بھی وق یہ  دیکا جائے۔  بنا  رء 

 

ب
خ کا لازمی  ان کے کرادر  اور احساسِ جوابدہی    خلق 

 

ک
واضح اکثری  

 ارس می نہیں بلکہ اسکولوں ،کالجوں اور یونیورسٹیوں می نشو نما ی ات ہے۔مد

ا علماء کے منصب کا مقتضیٰ نہیں ؟ 

 

 کیا مسلمانوں کے ان بچوں کی دینی ضرویکات پوری کری

ا مدارس کا منشور نہیں؟ 

 

راہم کری

 

ر شعبے می  "رجالِ کار" ف
م
 کیا  معاشرے کی نظریکات سرحدوں کی حفاظت کے لئے ہ

ر

 

ب
 ء وقتی یکا کل وقتی کارویبار خ

 مبارکہ می بھی منقول ہے کہ اللہ تعالی نے رزق کے دس  می

 

ک
را متبادل تجارت ہوسکتا ہے  ۔ جیسا کہ احادی

 

سے نو حصے    فضلاء مدارس کے لیے دوسرا ثب

                                                                                                                                                                  تجارت می رکھے ہیں .                                                                         

اج 

 
 

رر فی المواش، یعنی: ال

 

ش
لع

عشار الرزق فی التجارۃ، وا
ٴ
 ا

 

سعة

 

ن
6

 

ِ مآب صلى الله عليه وسلم ،  چنانچہ فضلاء کرام کے لیے کسبِ معا

 

را متبادل پیشہ تجارت بھی  ہوسکتا  جو کہ  رسال

 

 ش کے لیے دوسرا ثب

یباآسانی جاری بھی رکھا جاسکتا ہے۔ چنانچہ ذیل کی سطور   و تدریس کے ساتھ   درس  رہا ہے۔جو کہ  کا شیوا  اور علماء سلف سب ہی  می علماء کے لیے صحابہ ؓ    

 تجارت کی ممکنہ صورتوں پر یبات ہوگی۔ 
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ا ہے  ان دونوں  کوئی  

 

رین چیز اس کام کا "تجربہ" ہوی

 

راہمی اور دوسری اہم ث

 

چیزوں کا  بھی کارویبار شروع کرنے کے لیے سب سے بنیادی چیز  "سرمایہ" کی ف

ا ہے ،  فضلاء کرام کے لیے بہتر تو یہ ہے کہ درس وتدریس کے ساتھ ساتھ اگر  والدین کا  کوئی

 

وراثتی پیشہ ہے تو    حصول سب سے زیکادہ صبر آزما مرحلہ ہوی

ب ہے۔اولا یہ کہ اس می 
ب

امل ہوجائیں۔ یہ بے حد آسانیوں کا موح

 

داد کرتے چلے آرہے ہیں۔ ان کے ساتھ ش کوئی سرمایہ    اسی کو اپنائیں جوان کے آیباء و اخب

   اپنے والد، چچا وغیرہ کو کام کرتے دیکھیں گے  تو  

 

ب ایک عرصے ی
ب

ا کچھ سوجھ بوجھ  حاصل ہو جائے گی لگانے کی ضرورت  نہیں ، دوم یہ کہ ح

 

ضرور کچھ ی

ری تیزی سے اعتماد کے ساتھ کارویبار کی اونچ 

 

 آپ کی رہنمائی اصلاح و تعاون کے لئے موجود ہوں گے تو ثب

 
 

ر وق
م
 ہ

 

ب کوئی سرپرس
ب

نیچ سے    سوم یہ کہ ح

 ، درس وتدریس  -واقفی ہوت چلی جائے گی

 

دمات ، امام

 

 کیا جاسکتا ہے۔  چہارم یہ کہ اس صورت می دینی خ

ب

ح

یک

 

یکئ
م

 اور تجارت  دونوں کو بہت اچھے سے 

ر کے یہاں  پو 
ب
اخ

 

 البتہ اگر  کوئی موروثی کام سرے سے ہے ہی نہیں تو چھٹیوں کے اوقات  می کسی دین کا درد رکھنے والے مخلص،  متدین  ی

 
 

ری توجہ سے وق

رہ لیں ،بس اس می

 
 

 ایک یبات ملحوظِ خاطر رکھیں کہ جس چیز سے متعلق آپ دلچسپی رکھتے ہیں ، آپ می  دیں اور یباریک بینی سے مارکیٹ کی اونچ نیچ کا جاث

 دے کر سیکھیں۔ اگر آپ اپنی دلچسپی کے مطابق کام  

 
 

کریں گے تو  اس کام کے کرنے کی جسمانی استعداد اور ذہنی میلان بھی موجود ہے تو اس پیشے کو وق

رقی کرتے چلے جائیں گے ۔تجارت کے مید

 

ر سے جڑ جائیے جو آپ کے  بہت جلد ث
ب
اخ

 

ی  جان لینے کے بعد اسی فیلڈ کے کسی تجربہ کار 

 

ان می اپنی صلاحک

 ساتھ مخلص ہو، جو بہترین رہنمائی کرے اور آپ بھی جی جان لگا کر محنت کیجئے 

 

اکہ تجربہ اور سرمایہ ہاتھ

 

ا سیکھ لیں۔ ی

 

  آتے ہی آپ جلد اپنا کام شروع کر سکیں۔کارویبار کے مالا می خوب اچھے طریقے سے لین دین کے موت پروی

ا: ۱

 

 . مارکیٹ سے کم قیمت پر ادھار  مال اٹھای

،    جس می کسی قسم کا کوئی سر   ا  بھی  سرمایہ بنانے کی ایک  بہتر ین صورت ہے 

 

 کری

 
 

روح

 

مایہ بھی درکار نہیں ادھار پر مال اٹھا کر مناسب نفع رکھ کر آگے ف

ا۔ مثلاً : مختلف اشیاء  

 

ا ۔ ہوی

 

د کر ، کچھ منافع رکھ کر دوکانداروں کو سپلائی کری رتک

 

 پر  ادھار پر  خ

 

ک
 کو  ہول سیل ری

 .کم سرمایہ کاری والے کارویبار : ۲
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ک
ا ہے ، بنیادی طور پر  ابتداء می نہای

 

راہمی ہوی

 

 کے بعد سب سے پہلا مسئلہ کسی بھی کارویبار کو شروع کرنے کے لیے سرمایہ کی ف

 
 

راع

 

اور واجبی سے ف کم 

 ہیں۔  

 

رار می شروع کیے جاسکت

 

م
 سرمایہ سے ابتداء کیجیے۔ آج کل بہت سے ایسے کارویبار ہیں جو محض پندرہ سے بیس ہ

طرح ابتداء مضان المبارک سے  دو، چار ماہ قبل کھجوروں پر سرمایہ کاری کرکے سیزن آنے پر مناسب نفع رکھ کر بہترین فائدہ اٹھایکا جاسکتا ہے۔ اسی  مثلاً :  ر

 ہیں۔

 

 می مختلف قسم کے سیزنل مصنوعات  می محدود سرمایہ کاری کے ذریعہ بہتر منافع حاصل کیے جاسکت

 

رضِ حسنہ :۳

 

 . ف

ب ایک معتد
ب

تو  آسان اقساط پر خاطر خواہ سرمایہ بطور ح یباریکیاں سمجھنے لگیں  رنس کی 

 

ثب اور   چھوٹے کارویباروں سے آپ تجربہ حاصل کرلیں 

 

  بہ مدت  ی

 ہیں۔

 

ام سے  اپنا کام شروع کرسکت

 

رضِ حسنہ لے کر اللہ کے  ی

 

 ف

۴:  

 

 . شراکت داری یکا ی ارٹنر س

اور کم سرمایہ والوں کے لیے تجا اور  محدود وسائل  رت  بصورتِ شراکت  بھی ایک اچھا   آپشن ہوسکتا ہے، بہرحال اس می اپنے شریک سے حسنِ ظن 

ا ہے۔ 

 

 بھرپور اعتماد   کلیدی حیثیت رکھ

کا  زمانہ جاہلیت می رسول اللہ صلى الله عليه وسلم  رماتے ہیں کہ می 

 

ف ب ؓ    بیان 

 

رمائی ہے ۔چنانچہ حضرت  سای

 

ف پر تجارت  داری  "   آنحضرت صلى الله عليه وسلم نے بھی  شراکت 

ب  )غلبہ اسلام کے بعد(  مدینہ حاضر ہوا تو  صحابہ آپ صلى الله عليه وسلم کے سامنے میری تعریف کرنے لگے اور مجھے اچھے الفاظ می ہا شر
ب

ِ تجارت" تھا ،ح د کرنے یک

ریبان یکا

 

رمایکا میرے ماں یباپ آپ پر ف

 

رمایکا می تم سے بہتر اس کو جانتا ہوں ۔ می نے عرض کی : بے شک آپ نے سچ ف

 

رسول اللہ    لگے چنانچہ آپ صلى الله عليه وسلم نے ف

مَ الشریک لا تداری ولا تماری 

عِ

 

فی

ریکی  
َ

 

َ ش

  

" ک

7

 

رے اور کبھی مجھ سے نہیں جھگڑے"  ِ
 
ِ تجارت تھے ،آپ کبھی اپنے وعدے سے نہیں پ  آپ میرے شریک تھے اور کیا ہی بہتر شریک
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 .آن لائن کارویبار : ۵

ر   ۱۹-کووڈِ

 

ر کیا وہیں اس کے اث

 

ر شعبہ ہائے زندگی کو متاث
م
د اور  متبادل راہیں بھی کھلی انہیں می سے ایک آن لائن کارویبار نے جہاں ہ دتک ات  سے تجارت کی خب

دا فضلاء

 

رھ گیا ہے ،ل

 

روں کا رجحان بہت ثب
ب
اخ

 

 بلوی کے بعد اس کی طرف ی
ِ
کرام کسبِ معاش  کا آپشن بھی ہے، اگرچہ یہ  صورت پہلے بھی  موجود تھی مگر عموم

 

 

  ہیں۔ مگر اس می چند فقہی یباتوں کا بطورِ خاص خیال رکھنا ضروری ہے جو مندرجہ ذیل ہیں۔کے لیے اس لائن کا بھی انتخاب کر سکت

کو ردکھلاکر کسی  ،تصوثک اشتہار  وہ محض  اور  ہے  والے کی ملکیت می نہیں  ہو(بیچنے  جارہی  کی   

 
 

روح

 

)جوچیزف "مبیع"  اگر  کارویبار می  لائن  سامان   آن  وہ 

 

 
 

ا ہو )یعنی سودا کرتے وق

 

 کری

 
 

روح

 

یوں کہے کہ "فلاں چیز می نے آپ کو اتنے می بیچی"، وغیرہ( اور بعد می وہ سامان کسی اور دکان،اسٹوروغیرہ سے ف

ا مقصود ہو

 

 کری

 
 

روح

 

ر نہیں ہے؛ اس لیے کہ جو چیز ف

 
 

د کردیتا ہو تو یہ صورت یبائع کی ملکیت می "مبیع" موجود نہ ہونے کی وجہ سے جاث رتک

 

وہ یبائع کی ملکیت   خ

ا

 

ا ہے۔  می ہوی

 

 شرعاً ضروری ہوی

 اس کے جواز کی صورتیں درج ذیل ہیں: 

 کرسکتا ۱

 
 

روح

 

د کرآپ کو اتنی قیمت می ف رتک

 

ہوں، یوں . یبائع، مشتری سے یہ کہہ دے کہ یہ سامان میری ملکیت می نہیں ، اگر آپ کو چاہیے تو می اسے خ

د کر اپنے قبضہ می لے کر یباقاعدہ سودا کرکے مشتر رتک

 

 ہے۔ یبائع اس سامان کوخ

 

 کرے تو یہ درس

 
 

روح

 

 ی کو ف

 پہنچائے  -۲

 

دار ی رتک

 

یکا کمپنی سے لے کر خ رد 

 

رد )مشتری( سے آرڈر لے اورمطلوبہ چیز کسی دوسرے ف

 

یکا کمپنی ایک ف رد 

 

اور اس   آن لائن کام کرنے والا ف

روکری کی  کے ثب

 
 

روح

 

د وف رتک

 

ر ہے۔ یعنی بجائے اشیاء کی خ

 
 

رت مقرر کرکے لے تو یہ بھی جاث
ب
رت مقرر کرکے یہ معاملہ کرے۔ عمل کی اخ

ب
  اخ

 ہو۳

 

داری شرعاً درس رتک

 

ر دکھلا کر سودا کیا جا رہا ہو تو ایسی صورت می بھی آن لائن خ ر . اگر مبیع یبائع کی ملکیت می موجود ہو اور تصوثک
م
گی۔ البتہ جواز کی ہ

ب "مبیع 
ب

 حاصل ہوگا، یعنی ح

 

ک
دار کو مطلوبہ چیز ملنے کے بعد خیارِ رؤی رتک

 

اس کی مطلوبہ شرائط کے صورت می خ تو دیکھنے کے بعد  دار کو مل جائے  رتک

 

" خ

 مطابق نہ ہونے کی صورت می اسےواپس کرنے کااختیار حاصل ہوگا۔ 

 کتابیات 

اانی،ط: مکتبۃ البشری۱

 

سی
ب ج
لس

 ا

 

عب

 

س
۲۰۱۷ی اکستان،-.  سنن ابو داؤد ، لامام  ابو داود  سلیمان ابن الا  
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ئٰ ۲

کس عئ

رمذی،لامام ابو 

 

رمذی، ط: مکتبۃ البشری. سنن ث

 

۲۰۱۷ی اکستان،-ث  

میکة الکتب دار ٣٢٩٦، رقم :  ۲.ألجامع الصغیر لامام جلال الدین سیوطی، جلد ۳
لعل
روت ، ا ک

ب
      لبنان – ب

بوویہ المعروف یبالتراتیب الاداریۃ لامام عبد الحی الکتانی،ط:دار ارقم، ۴
ی

 

لئ
ا ا

 

۲۰۱۲.نظام حکوم  

ا ۵

 
 

ل.الاستیعاب فی معرف
بیک
ج
ل

۲۰۰۴لبنان، -بیروت -الاصحاب، لحافظ عبد البر،ط:دار ا  

ووم الدین، لامام غزالی، ط: دار ابن حزم بیروت لبنان،۶
عل
۲۰۰۵.احیاء   

۔۲۰۱۷لبنان، –بیروت  -.حلیۃ الاولیاء و طبقات الاصفیاء ، لابی نعیم،ط:ار الفکر۷  

لاء، لحافظ شمس الدین الذہب، ط:مؤسسہ الرسالہ،۸
ب ی

 

لئ
۱۹۸۵.سیر اعلام ا  

اعلام،لعلامہ عبد الحی حسنی،ط: دار ابن حزم بیروت۹ دد من الٴ

 

ھی
ل

اریخ ا

 

 فی ی

ب 

۱۹۹۹لبنان،-. الِاعلام ب  

ا ادریس کاندھلوی،ط:کتب خانہ مظہری ی اکستان،۱۰

 

٦۲۰۱.سیرت مصطفیٰ، لمولای  

کررت، ۱۱
ست
ل

 مظہر صدیقی، ط: مکتبۃ ا

 

ک
ک

ا ی

 

بووي صلى الله عليه وسلم ،مولا ی
ی

 

لئ
۲۰۱۵.معاش ا  

ب  امام ابو حنیفہ۱۲

 

۱۹۸۱،موفق احمد مکی،ط: دار الکتب العربیہ،. مناق  

معاانی ،ط:  دار الجنان۱۳
لس

ا عبد الکریم ا

 

اب ،لعلام

 

۱۹۸۸لبنان،-بیروت -. کتاب الان  

ر ،۱۴

 

ااث

 

بس
لئ
 علی التجارۃ ، لامام ابوبکر احمد ، ت: عبد الفتاح ابو غدہ، ط : دار ا

 

جب
ل

۱۹۸۷. ا  

الیفات اشر۱۵

 

 ،  ط: ادار ی

 

ی اکستان ،  –فیہ .  ملفوظات حکیم الام  

ری ط: ادارہ افادات اشرفیہ، لکھنؤ۱۶
م
د مظاہ ا محمد زتک

 

 تھانوی ؒ ، ،ت:مولای

 

ہند  -. احکام المال، حکیم الام  

کۃ۱۷ ی
سف
ا عبد اللہ گل، ط: مکتبہ یو

 

ا، مولای

 

ۃ

 

ی
س
ل
١٦۲۰کراچی ، -.اصحاب الحرف من الصحاح ا  

ا عبد القیو۱۸

 

٦۲۰۰ -م حقانی،ط :القاسم اکیڈمی،نوشہرہ. اریبابِ علم و کمال اور پیشہ رزقِ حلال ، مولای  
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